イクボス宣言

職場で共に働く部下や仲間のワークライフバランスを考え、その人のキャリアと人生を応援しながら、自らも仕事と私生活を楽しむ「イクボス」になることを誓います。

１.子育てや介護などを両立しながら、頑張っている部下や仲間を応援します（①理解）
２.育児休業や介護休暇などの制度を理解し、取得しやすい職場環境づくりに努めます（③知識）
３.時間外勤務の縮減に努めます（⑤配慮）
４.職場での情報共有やコミュニケーションを円滑にし、チームワークで業務を遂行します（⑥情報共有）
５.仕事の効率化や進め方の改善に努めます（⑦時間捻出）
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