
南砺市行政改革実施計画の進捗状況　【平成20年度までの実績】

○ 　進捗状況を項目毎に分類し、集計した結果は以下のとおりです。

Ｈ18年度
実績数

Ｈ19年度
実績数

Ｈ20年度
実績数

Ｈ21年度
予定数

13 14 14 11

22 15 11 10

75 16 7 5

0 66 81 88

1 1 1 0

1 2 0 0

0 0 0 0

112 114 114 114

○

単位：百万円
H21年度

計画 実績 計画 実績 計画 実績 計画

△ 20 △ 28 △ 41 △ 37 △ 46 △ 47 △ 54

0 △ 58 0 △ 64 0 △ 69 0

△ 14 △ 12 △ 14 △ 25 △ 14 △ 42 △ 14

計画 実績 計画 実績 計画 実績 計画

△ 32 △ 87 △ 33 △ 196 △ 34 △ 285 △ 22

△ 82 △ 60 △ 194 △ 277 △ 293 △ 417 △ 488

計画 実績 計画 実績 計画 実績 計画

△ 148 △ 245 △ 282 △ 599 △ 387 △ 860 △ 578

「中断」…　諸般の事情で実施不可となったもの
　　　　　　調査・検討の結果、想定した効果が無い、実施が困難等の理由で中断するもの

改革事項　計

（２）民間委託等の推進

H18年度

Ⅰ　合併当初体制から再構築する簡素で効率的な行政運営の確立

（１）事務事業の見直し

項　　　　　　　目 H20年度

進　　捗　　状　　況

「調査」…　実施の可能性を求めて調査・研究段階にあるもの

「検討」…　実施に向けて検討、準備中のもの

「実施」…　平成20年度で新たに取組みを実施したもの（21年度で新たに実施するもの）

「継続」…　平成20年度も継続して実施したもの（21年度も継続して実施するもの）

「修正」…　内容を修正のうえ実施（予定含む）するもの
　　　　　　類似効果が別の項目にあり、他に代替して実施または削除するもの

「追加」…　新たな取組みとして改革事項を追加するもの

　経費節減効果額は、平成17年度の現況(決算額)と比較して、経費節減効果が数値化できるもののみを計
上しました。その結果、平成18年度から20年度までの3ヵ年の効果額の合計は約8億6千万円となりました。

H19年度

（２）定員管理と人件費の適正化

合　　　　　　計

（３）行政組織・機構等の見直し

Ⅱ　将来を見据えた健全な財政基盤の整備

（１）財政の健全化

平成18年度から20年度までの3カ年
の経費節減効果額合計


