
　～若者・女性採用企業応援プロジェクト～
　有効な応募を獲得する説明会・現場見学、
　インターンシップにするには？

お
申
込
先

下記よりお申込みください

上記に限らず、採用・育成・人事制度・組織活性化・・・
「人事」のことなら、どんなご相談でも承ります！

こんな方、お待ちしております！

【無料個別相談会】
 WEB or 対面形式
 日程は個別調整可
 約１時間程度

無料
相談会

 7/22(水)14時「有効な応募につながらない会社説明会・インターンシップか
ら卒業するには？」セミナーの参加は難しいが、内容を知りたい

 インターンシップの企画や、説明会資料等の具体的なアドバイスが欲しい
 WEB説明会だと人は集まるけど、応募につながらない・・・

ドタキャンが多い…、イマイチ反応が…、反応は良かったのに応募がない…
何かやり方に問題があるのだろうか・・・、解決策を知りたい

昨年度までに「若者・女性採用企業応援プロジェクト」に参加された企業様もOK。
以下の様なご要望にも、お応え致します（相談回数等の条件あり）

※問合せ先※
南砺市役所 企業立地課

企業立地係
0763－23－2018

　【例】求人票の修正案の作成、企業HPや採用パンフレットの改善案の立案支援、
　　　　評価制度や手当、報奨制度など施策の課題抽出～改善方法の立案など

◆ アドバイスだけでなく、具体的な対策を考えて！
◆ 求人票や説明会資料を作ってくれないかな…


