
 

令和９年度採用及び令和８年度随時採用 

南砺市病院職員採用試験募集要項 
 

 

１ 職種、採用予定人員 

採用職種 

採用予定人員 

南砺市民病院 公立南砺中央病院 
訪問看護 

ステーション 
診療所 

薬 剤 師 ３名程度 
１名程度 

R9年度採用のみ 
－ － 

看 護 師 ５名程度 ５名程度 １名程度 １名程度 

臨 床 検 査 技 師 
１名程度 

R9年度採用のみ 
－ － － 

臨 床 工 学 技 士 １名程度 － － － 

作 業 療 法 士 
１名程度 

R9年度採用のみ 

－ 

 
－ － 

介 護 福 祉 士  １名程度   

※  職員定年制度改正の影響により、採用職種を追加して別に募集する場合があります。 

※  診療所とは、南砺家庭・地域医療センター、平診療所、上平診療所、利賀診療所のこと

です。診療所はローテーションにより、勤務地が変わります。 

※  試験申込時に勤務を希望する勤務場所を入力してください。ただし、人事異動により勤

務する場所が変わる場合があります。 

 

２ 受験資格 
（１）次の①または②に該当する人。 

①  令和９年３月末までに採用職種の免許を取得見込みであること。（令和９年度採用） 

②  採用日までに採用職種の免許を取得済みであること。（令和８年度随時・令和９年度採用） 

 

（２）以下に掲げる地方公務員法第 16 条に該当する場合は採用試験を受けることができませ

ん。 

  禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなる

までの人 

  南砺市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

  日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

３ 試験内容  
（１）方法・内容 

 内容 試験会場 

一次試験 作文試験（８００字程度）・面接試験 地域包括ケアセンター（南砺市北川１６６番地１） 

二次試験 
一次試験の合格者に対し、面接試験を実施します。日程等については、各試験の合格発表に合わ

せて通知します。 

 



（２）一次試験日・各期限日 

 試験日 募集期間 

１回目 令和８年６月７日（日） 令和８年３月２５日（水）～５月２０日（水） 

２回目 令和８年９月２７日（日） 令和８年７月２４日（金）～９月１０日（木） 

３回目 令和８年１１月１日（日） 令和８年９月１７日（木）～１０月１６日（金） 

※ ２回目、３回目の採用試験は、応募人数が採用予定人数に達しない場合、または追加にて新たに採用する職

種がある場合に実施いたします。 

 

（３）最終合格者の決定と採用 

  試験の結果を総合的に判定し、最終合格者を決定し発表します。 

  最終合格者は、採用候補者名簿に登載され、その中から採用者を内定します。 

  採用時期は以下のとおり 

 令和９年度採用 令和８年度随時採用 

１回目 

令和９年４月１日 

令和８年１０日１日以降 

２回目 令和９年１月１日以降 

３回目 随時採用なし 

 

４ 受験申込手続き 
（１）準備いただくもの 

  顔写真のデータをご用意ください。（上半身無帽正面、６ヶ月以内、縦横比４対３、デー

タ容量２MB 以下） 

  メールの受信制限をされている方は、「shinsei-toyama@pref.toyama.lg.jp」からのメー

ルを受信できるように設定してください。 

 

（２）「採用試験申込」サイトにアクセスしてください。（アクセス方法は２通り） 

  下記の「採用試験申込」サイトからアクセスする。 

     
 

  南砺市ホームページで「職員採用 病院」でキーワード検索し、記事内の関連リンクか

ら「採用試験申込」サイトにアクセスする。 

https://www.city.nanto.toyama.jp  

 

いずれの方法でも入力できない場合は、医療課までご相談ください。 

 

（３）「採用試験申込」サイトからメールが届きます。 

メール内の【入力開始ページ】から履歴書と面接資料を入力してください。 

 

（４）履歴書と面接資料を入力してください。（入力中に一時保存も可能です。） 

 

（５）履歴書と面接資料を送信後、「受付完了のお知らせ」メールが届きます。 

試験当日、本文中の【受付番号】を確認させていただきますので、メールの保存をお願

いします。 

 

https://shinsei.pref.toyama.lg.jp/YTTP4XXo 

mailto:shinsei-toyama@pref.toyama.lg.jp
https://www.city.nanto.toyama.jp
https://shinsei.pref.toyama.lg.jp/YTTP4XXo


（６）次の書類を書類の提出期限日までに医療課へ郵送または持参にて提出してください。

（郵送する場合は封筒に「受験申込」と朱書きして送付） 

  資格取得見込みの方 

卒業見込証明書及び成績証明書 各１通 

  資格取得済みの方 

資格免許証（写し）１通 ※Ａ４サイズの白黒印刷したもので送付ください。 

  書類提出期限 ※募集期間と異なりますのでご注意ください。 

 書 類 の 提 出 期 限 

１回目 令和８年５月２５日（月）必着 

２回目 令和８年９月１５日（火）必着 

３回目 令和８年１０月２１日（水）必着 

 

 

 

 

５ 受験申込先、問い合わせ先 

〒９３２－０２９３  

富山県南砺市北川１６６番地１（南砺市地域包括ケアセンター内） 

南砺市役所 医療課  電話（０７６３）２３－１００３ 
 

 

 

 
 

 

 

持参される場合は平日９時から１６時の間に持参してください。土、日、祝祭日は受付しません。 



６ 給与、勤務条件等 
 

種 類 内      容 

初 任 給 下記、表参照 

昇 給 年１回 

諸 手 当 
期末手当、勤勉手当、扶養手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当、夜間看護業務

手当、宿日直手当、緊急呼出し業務手当等 

勤 務 時 間 等 
週３８時間４５分勤務 

※職種、各病院、各病棟によって交代勤務、宿日直あり 

有 給 休 暇 年次休暇、特別休暇（病気・結婚・出産・忌引等に要する休暇） 

そ の 他 院内保育所設置 

  

初任給（月額）                                      （令和８年１月現在） 

採用職種 大学６卒 大学卒 短大卒（3卒） 短大卒（2卒） 高校卒 

薬 剤 師 

管 理 栄 養 士 

診療放射線技師 

臨 床 検 査 技 師 

臨 床 工 学 技 士 

理 学 療 法 士 

作 業 療 法 士 

視 能 訓 練 士 

言 語 聴 覚 士 

歯 科 衛 生 士 

臨 床 心 理 士 

256,000円 239,800円 232,900円 ― ― 

保 健 師 

看 護 師 

准 看 護 師 

― 266,900円 263,400円 254,700円 228,800円 

社 会 福 祉 士 

介 護 福 祉 士 

事 務 

― 232,000円 ― 216,500円 200,300円 

看 護 助 手 

介 護 士 
― ― ― ― 223,200円 

※  「南砺市一般職の職員の給与に関する条例」等の規定により初任給を決定します。 

※  採用職種の実務経験がある場合は、その年数を給与額に考慮します。 


